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Vi inaintdm alaturat raportul activitdtii principalelor sectoare de activitate
ale SC Compania de Transport Public SA pentru luna februarie 2022, precum si

lucrarile prognozate a fi efectuate in luna martie 2022.

De asemenea atasam prezentei indicatorii de performantd ai directorului
general si directorului economic aferenti lunii noiembrie 2021, precum si
indicatorii financiari si nefinanciari ai consiliului de administratie al societatii,

aprobati in sedinta AGA din 28.01.2022, urménd a va transmite lunar gradul de

realizare al acestora.

Cu stima,
DIRECTOR GENERAL
GODJA CLQ'IIDH.L_-APETRU
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RAPORT

privind activitatea societétii pentru luna IANUARIE 2022 si date exploatare pentru
lunile IANUARIE 2022 si FEBRUARIE 2022

In conformitate cu prevederile art. 54 din O.U.G. nr.109/30.11.2011 actualizata, privind
guvermnania corporativa a intreprinderilor publice, subsemnatul Godja Claudiu in calitate de
Director General al S.C. Compania de Transport Public S.A. inaintez spre informare Consilivlui
Local al Municipiului Arad, prezentul raport privind activitatea societétii pentru luna IANUARIE

2022, precum si indicatorii de exploatare pentru luna IANUARIE 2022.

Pentru perioada ianuarie 2022 s-au realizat urmatorii indicatori economico financiari
(situatie nedefinitiva):

IANUARIE 2022
1. Venituri totale : 3.720 miilei
- venituri directe : 1.054 mii lei
- subventii exploatare : 2.666 mii lei

(fara inregistrare V din compensatie aferenta lunii ianuarie-ce va fi facturata dupa
25.02.2022)

2. Cheltuieli totale : 6.0001 mii lei
- materiale,piese 120 mii lei
- combustibili,energie 2.624 mii lei
- cheltuieli cu personalul 2.652 miilei
- cheltuieli cu CA si Admin 55 mii lei
- asigurari 27 mii lei
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- reparatii 24 mii lei

- alte servicii terti 282 mii lei

- cheltuieli cu redsvente, chirii 55 mii lei

- cheltuieli cu impozite si taxe 92 mii lei

- amortizare 56 mii lei

- cheltuieli financiare 14 mii lei
3. Rezultat econ..fin. brut : -2.281 mii lei

- cheltuieli cu impozit profit 0 mii lei
4. Rezultat econ.-fin. Net -2.281 mii lei

Rezultatul financiar aferent lunii ianuarie, cuprinde :

- veniturile proprit din vanzare de bilete si abonamente pe perioada ianuarie 2022

- veniturile din compensatii (subventii exploatare) facturate ca si avans aferente lunii ianuarie
- cheituielile de exploatare aferente lunii ianuarie- decembrie,

Nota : fata de Junile anterioare, luna ianuarie a inregistrat o crestere semnificativa la capitolul
“cheltuieli combustibili si energie”

Rezultatul financiar ai lunii ianuarie este negativ, deoarece veniturile din subventii
(compensatia), precum si gratuitatile si reducerile aferente lunii ianuarie, de incasat de la UAT-
uri si CLM, se factureaza conform contractului de delegare nr 704/02.12.2019 si act aditional
aferent- nr 3/ dec 2021, dupa inchiderea lunii ianuarie, respectiv dupa data de 25. 02.2022.
Veniturile aferente compensatiei pe luna ianuarie se vor inregistra cu nota contabila in balanta
lunii IANUARIE 2022, astfel incat rezultatul lunii ianuarie sa fie reflectat pe baza cheltuielilor si
veniturilor aferente lunii.
Atasat prezentului raport anexez:

- raport privind lucrarile pe domeniul public pentru luna februarie 2022;

- raport indicatori exploatare urban pentru luna ianuarie 2021,

- raport km realizati Ia transportul judetean pentru ianuarie 2021;

Director General,
Godja Claudiu
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PRIMARIA MUNICIPIULUI ARAD
- SECRETARIAT -

INFORMARE: Privind programul tucrdrilor pe domeniul public

A. Lucriari in curs de executie — luna februarie 2022
A.l. Lucriri de revizii si reparatii - refea de contact

> Inlocuit 2 buc cleme innadire, 3 buc suporti si reficut zig-zag - Sector: Viaduct Micalaca -
Vama Micalaca

> Inlocuit 1 buc suport fix - Zona 300

> fnlocuit 4 buc cleme duble innadire, 10 ml fir contact - Sector:Piata Podgoria - viaduct
Micalaca

» Inlocuit 4 buc corzi elastice - str. Tribunul Dobra

» Enlocuit clema incrucisare - str. Renasterii

> !nlocuit 5 ml ancord sustinere fir contact, 2 buc cleme innadire - Sector: Gai - Zona Ind. vest

> Inlocuit 2 buc cleme innadire, 5 ml fir contact, 1 buc suport fix - intersectie str. Renasterii -
Calea Radnei

» Revizii 5i reglaje conform program

» Asigurat serviciul de interventie

» Probe de scurt circuit conform programului lunar

A.2. Lucrdri de revizii si reparatii - linia cale

» Inlocuit 20 buc traverse beton, ridicat, burat pus la cot? linie cale cca 150 mes - Depou UTA
» Decolmatare linie cale - comn, Vladimirescu

> [ntretinere zilnica aparate de cale si curbe

» Revizii §i intretinere curentd conform program

» Asigurat serviciul de interventie - pe toate sectoarele

A.3. Lucriri la substatii redresori

» Revizii §i intrefinere curenta conform program



A.4. Diverse

> Asigurat mentenania caii de rulare si a firului de contact
» Asigurat funcjionarea echipamentelor de incilzire in vagoanele de tramvai

-

B. Lucriri programate — luna martie 2022
B.1. Lucriri de revizii si reparatii - refea de contact
»  Revizii i reglaje conform program

» Probe de scurt circuit conform programului lunar
>  Asigurat serviciul de interventie - pe toate sectoarele I

B.2. Lucriiri de revizit si reparatii - linia cale
> Intretinere zilnica aparate de cale si curbe

> Revizii si intretinere curentd conform program
» Asigurat serviciul de interveniie - pe toate sectoarele

B.3. Lucriri la substatii redresori

»  Revizii §i intretinere curenta conform program

B.4. Diverse

> Asigurat mentenania ciii de rulare i a firului de contact
» Asigurat functionarea echipamentelor de incilzire in vagoanele de tramvai

DIRECTOR GENERAL DIRECTOR TE
CLAUDIU GODJA BALTA GATA
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5.C. COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC S.A.

SPECIFICE

Pentru DIRECTOR GENERAL

-

2. OBIECTIVE DE PERFORMANTA'

Nr.

Denumire criteriu

UM

Prapunere
nivel de
referinta

nov.21

Realizat
nov

2021

Grad
de

indeplinire

Coeficient
de
poenderare

Grad
de
ponderare

1

3

4

5=4/3

6

7=5"6

Gradul de indeplinire a criteriilor
de performanta

%

100

118,25

119,25
r

0,50

59,63

Productivitalea munci
[ cifra de afaceri/nr, salariati |

lei/pers

min 83829

78616

93,78

0,02

1,88

Ponderea cheltulelilor cu salariile
in chettuielile totale

[ cheltuiefile cu saladile/
cheltuieli totale Jx100

%

max 51

56

41,07

0,02

1,82

Gradul de indatorare
[ datorii totale/total active ]x100

%

max 55

17

200,00

0,10

20,00

Perioada de recuperare a
creantelar

{ total creante/cifra de afacer Jx
nr, Zile de la inceputul anului

zile

max 45

2

140,83

0.10

14,06

Chaltuleli la 1000 tei venituri

max 985

934

105,46

0,02

211

Achitarea obligatiior in termenele
legale

[ { total obligatii - penalitati si
majoran ) / {otal ebligatii la bugete
si fonduri speciale jx100

%

100

90,76

90.76

0.05

4,54

Mentinerea si imbunatatirea
sistemului de management
integrat calitate-mediu-securitate
si sanatale in munca in vederea
respectarii standardelor europene
in vigoare

%

100

100

100,00

0,07

7.00

Solvabilitatea patrimontala
[ capital propriu/ capital propriu+
total credite]x100

min 75

94,36

125,81

0,10

12,58

10.

Indicele de crastere venituri
raportat la cheltuieli - reducere
plerderi - { veniturile perioadei
realizate/veniturile perioadel
anterioare celel analizate)x

{ cheltulelile perioadet anterioare
celei analizate/cheltuielile

perioadei analizale)

min 1

1,08

106,00

002

2,12

Gradui glcbal de indeplinire a obiectivelor

125.73

Consiliul de Jministratie

Director general

L S
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5.C. COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC S.A.

SPECIFICE
Pentru DIRECTOR ECONOMIC

2. OBIECTIVE DE PERFORMANTA

Nr.

Denumire criteriu

UM

Propunere
nivel de
referinta
nev.21

Realizat
nov

2021

Grad
de
indeplinire

Coeficient
de
ponderare

Grad
de
ponderare

1

3

5=4/3

7256

Gradul de indeplinira a cnterllor
de performanta

100

118,25

119,25
r

0,50

59,63

|Productivitatea muncit
| cifra de afacerinr. salariat! )

leifpers

min 83828

78818

83,78

0,02

1.88

Ponderea cheiltuielilor cu salarille
in cheltuielile totale

[ cheltulelile cu satariile/
cheltuieli totale x100

max 51

56

81,07

0,02

1.82

Gradul de indatorare N
[ datorii totaleftota! active |x100

max 55

17

200,00

0,10

20.00

Penoada de recuperars a
craanielor

{ total creantelcifra de afacer Ix
nr. zite de la inceputul anulul

2zile

max 45

32

140,63

0,10

14.06

Cheltuieli la 1000 lei veniturl

led

max B85

334

105,46

0,02

211

Achitarea cbligatiilor in termensta
lagale

[ { totat obligatii - penalitati si
majorari } / total obligatii la bugete
si fondun speciale ]x100

100

8076

80,76

005

4,54

Mentinerea si Imbunatatirea
sistemului de management
integrat calitate-mediu-securnitate
sl sanatale in munca in vederea
respectaril standardelor europene
In vigoare

100

100

100,00

0,07

7.00

Solvabilitataa patnmoniala
{ capital propriuf capital propriu+
|total credite]x100

min 75

125,81

0,10

12,58

ey
[=1

Indicele de crestere venituri
raportal la cheliuleli - reducere
pierder - ( veniturile perioadei
realizatelveniturile perivadei
anterioam celai anatizate)x

( cheluielile perioadel antericare
celei analizate/cheltuielile
pericadei analizate)

min 1

1,06

106,00

0,02

212

Gradu! global de indeplinire a oblectivelor

125,73

Consiliul de Administratie

Director general

il
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INDICATORIl Consiliului de Administratie al 5.C. Compania de Transport Public S.A. Arad pentru 2021-2025

1. Indicatori financiari (20%)

or., S indi indi indice
|t |t | T [t | gt
crt. tu reilizare (3 realizare
1 | rezultatul net al exercitiului miifei | BVC 3
o | Productivitatea muncii [ cifra | mitev | gy =
de afaceri/nr. salariati ] R B
Ponderea cheltuielilor cu
3 salam!e in chelmlel'l.le totale [ | % BVC »
cheltuielile cu salariile/cheltuieli
totale] x 100
4 Gradul de indatorare [datorii o 50 3

totale/total active ]x100
Perioada de recuperare a

5 creantelor [total creante/cifra de zile 30 2
afaceri]x nr. zile de la inceputul
anului

6 | Cheltuieli la 1000 lei venituri lei BVC 2

Achitarea obligatiilor in
termenele legale .
7 | [ (total obligatii - penalitati si % 100 2
majorari ) / total obligatii la
bugete si fonduri speciale ]x100
Solvabilitatea patrimoniala [ -
8 | capital propriu/ capital propriu+ [ % 25 3
total credite]x 100

Indicele de crestere venituri
raportat la cheltuieli - reducere
pierderi - ( veniturile perioadei
o | realizate/veniturile perioadei o
anterioare celei analizate)x(
cheltuielile perioadei anterioare
celei analizate/cheltuielile
perioadei analizate)

minim 1 1

TOTAL 20




INDICATORIi Consiliului de Administratie al S.C. Compania de Transport Public S.A. Arad pentru 2021-2025

II. Indicatori nefinanciari (80%)

nr. e indicator | indicator indice ondere rad de
criteriu UM . . de P o er
ert. negociat | realizat . Yo realizare
realizare

Operationali (10%)

Randamentul ciélitori

. calaton
1 | transportati/km transport pe raza | 4 3
municipiului Arad
Randamentul célatori

, claton

2 | transportati/km transport pe raza | ] 3
judetului Arad

3 Viteza _medle comerciala k] 17 2
tramvaie

4 Viteza medie comerciali km/h 25 2
autobuze

Orientati ciitre servicii publice (20%)

Ponderea km. transport realizati
pe raza municipiului Arad (nr. minim
I | km. transport urban realizati % 05 4
zilnic/nr. km transport urban
programati zilnic)x 100
Ponderea km. transport realizati
pe raza judetului Arad(nr. km.

R minim
2 | transport rural realizati zilnic/nr. | % 05 4
km transport rural programati
Zilnic)x 100

Modul de rezolvare a petitiilor,
inclusiv cele referitoare la

3 | comportarea fata de publicul % 100 4
cilator (nr. petitii rezolvate in
termen legal/nr.total petitii)x 100
Nr. accidentelor de circulatie
din vina proprie a angajatilor

4 | companiei (nr. accidente din nr/an 4 4
vina angajatilor companiei /
cumulat)
Nr. de reclamatii cu privire la

5 | atitudinea personalului CTP (nr. | nr/an | 24 4

reclamatii pe an/cumulat)
Responsabilitati specifice activititii de guvernanta corporativa (50%)
Mentinerea si imbunatitirea
sistemului de management
integrat calitate-mediu-

I | securitate si sinitate in munca % 100 25
in vederea respectarii
standardelor europene in
vigoare

Monitorizal.'ea. procese.lor de o 100 25
transparenta sl comunicare

[S]
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Tel. (40)257 338.590 S.C. COMPANIA DE TRANSPORT T
(40) 257 338.592 PUBLIC S.A. G

(40) 257 338.593
(40) 257 338.597
Fax. (40) 257 253.685 -
e-mail: juridic_ctp@yahoo.com

SISTEM CERTIFICAT

Adresa: Calea Victoriei nr. 35B-37
310158 ARAD / ROMANIA

S—
1S0 14001:2005
| CERTIFICAT M-100/15.053012

OHSAS 18001:2008

TOTAL ISO CERT

www.ctparad.ro Reg. Com. J02/680/95  C.U.lL: RO 1708600 ;
- operator de date cu caracter personal inregistrat la A.N.S.P.D.C.P. cu nr. 29075/2013 -
Nr. inregistrare intrare/iesire: Data:
DIRECTOR GENERAL 3.104 04.04.2022
¢
Catre

PRIMARIA ARAD

SECRETAR GENERAL
Serviciul Administratie Publica Locali

Va inaintdm alaturat raportul activititii principalelor sectoare de activitate
ale SC Compania de Transport Public SA pentru luna martie 2022, precum si

lucrérile prognozate a fi efectuate in luna aprilie 2022.

Cu stima,
DIRECTOR GENERAL
GODJA CLAUDIU PETRU
S.C. COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC S.A. —
CTP PG 553-2-1 |

Cont BANCA TANSILVANIA: RO71 BTRL 0020 1202 1716 20XX sucursala ARAD ]



Pagina 1 din 2
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Fax. (40) 257 253.685 - 310158 ARAD / ROMANIA

e-mail: ctp@ctparad.ro

www.ctparad.ro
- operator de date cu caracter personal inregistrat la A.N.S.P.D.C.P. cu nr. 29075/2013 -

Reg. Com. J02/680/95 C.U.L: RO 1708600

Nr lnreglstrare mtra#eﬂeslre Data

DIRECTOR GENERAL ne 7R j/ 7 Rb 2022

RAPORT ¢

privind activitatea societatii pentru luna FEBRUARIE 2022 si date exploatare pentru
lunile FEBRUARIE 2022 si MARTIE 2022

In conformitate cu prevederile art. 54 din O.U.G. nr.109/30.11.2011 actualizata, privind
guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, subsemnatul Godja Claudiu in calitate de
Director General al S.C. Compania de Transport Public S.A. inaintez spre informare Consiliului
Local al Municipiului Arad, prezentul raport privind activitatea societatii pentru luna
FEBRUARIE 2022, precum si indicatorii de exploatare pentru luna FEBRUARIE 2022.

Pentru perioada februarie 2022 s-au realizat urmatorii indicatori economico financiari
(situatie nedefinitiva):

FEBRUARIE 2022

1. Venituri totale : 9.741 mii lei
- venituri directe : 2.133 miilei
- subventii exploatare : 7.608 mii lei

(fara inregistrare V din compensatie aferenta lunii ianuarie-ce va fi facturata dupa
25.02.2022)

2. Cheltuieli totale : 10.289 mii lei
- materiale,piese 236 miilei
- combustibili,energie 3.741  miilei
- cheltuieli cu personalul 5.099 mii lei
- cheltuieli cu CA si Admin 110 mii lei
- asigurari 56 miilei
- reparatii 31 mii lei

S.C. COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC S.A. ARAD ;  S —

Cont BANCA TANSILVANIA: RO71 BTRL 0020 1202 1716 20XX sucursala ARAD

e e



$.C, COMPANIA DE TRANSPORT
PUBLIC S.A. ARAD

- alte servicii terti 585 mii lei
-

- cheltuieli Cl{ redevente, chirii 109 mii lei

- cheltuieli cu impozite si taxe 182 mii lei

= amortizare 113 mii lei

- cheltuieli financiare 27 mii lei
3. Rezultat econ.-fin. brut : - 548 mii lei

- cheltuieli cu impozit profit 0 mii lek
4. Rezultat econ.-fin. Net - 548 mii lei

Rezultatul financiar aferent lunii ianuarie, cuprinde :

- veniturile proprii din vanzare de bilete si abonamente pe perioada ianuarie-februarie 2022

- veniturile din compensatii (subventii exploatare) facturate ca si avans aferente lunii februarie
- cheltuielile de exploatare aferente lunii ianuarie- februarie 2022.

Rezultatul financiar al lunii februarie este negativ, deoarece veniturile din subventii
(compensatia), precum si gratuitatile si reducerile aferente lunii februarie, de incasat de la UAT-
uri si CLM, se factureaza conform contractului de delegare nr 704/02.12.2019 si act aditional
aferent- nr 3/ dec 2021, dupa inchiderea lunii februarie, respectiv dupa data de 25. 03.2022.
Veniturile aferente compensatiei pe luna februarie se vor inregistra cu nota contabila in
balanta lunii FEBRUARIE 2022, astfel incat rezultatul lunii februarie sa fie reflectat pe baza
cheltuielilor si veniturilor aferente lunii.
Atasat prezentului raport anexez:

- raport privind lucrarile pe domeniul public pentru luna martie 2022;

- raport indicatori exploatare urban pentru luna februarie 2021;

- raport km realizati la transportul judetean pentru februarie 2021;

Director General,
Godja Claudiu

S.C. COMPANIA DE TRANSPORT PUBLIC S.A. ARAD ;
Cont BRD: RO95 BRDE 0205 V022 5630 0200 sucursala ARAD - CodCTPPG41-1

s



T B COMFANTIA @ TR & RS0 e G T
S A POOL S LTS BN, . i s TOTAL 1SO CERT-oC |
{40y 25 bl == bt
{403 257 ; EHHPCAT 150 }
Fax. (40) 257 253, Reg Com. Jc2 s 80 . 95 C.UI RO 17088500 :
e-mail: ctpid o X | cemmiac 3
Baw.ciparad.ce SEZsute crorator de dare cu caracior pevzomal Premistrar e ANS P OP oy o
2FOTE005 oy FeIpECta prevederile Regulmnarde? 3o -2l Rinla ) O privirnd prorscria
Poroauslor Szice sp CESa 0@ privarrs Pralucravea daralo FU caAracey percoral
DOCUMENT emis de catre: Nr, inregistrare intrare/iegire: Data:

[T as

AT //ff O3S Rp: _

COMPARTIMENTUL TEHNIC

CATRE,

PRIMARIA MUNICIPIULUJ ARAD
- SECRETARIAT -

INFORMARE: Privind programul lucririlor pe domeniul public

A. Lueriri in curs de executie — luna martie 2022
A.l. Lucriri de revizii sj reparatii - refea de contact

> Inlocuit 70 ml fir contact si 2 buc cleme tip CFR - Sector: Viaduct Micalaca - Vama Micalaca
> Inlocuit 1 buc suport moby] - Sector: str. Petru Rares

> Inlocuit 20 m] fir contact, ancora sustinere - Sector: Viaduct Micalaca - Vama Micalaca

> Inlocuit 40 ml fir contact, 4 cleme, 2 suporti, 10 ml ancorj sustinere - Viaduct Micalaca

> Inlocuit 1 buc clema tip CFR, 7 buc suporti , 3 izolatori cu bride - Depou UTA

> Inlocuit 1 suport cu clema - Sector: Sere Gradigte - CET

> Revizii si reglaje conform program

> Asigurat serviciul de interventie
> Probe de scurt circuit conform programului lunar

A.2. Lucriri de revizij si reparatii - linia cale

> TInlocuit 3 buc traverse lemn sub aparat de dilatare, ridicat » burat, punere linie la cotj - Sector:
str. 30 decembrie - Piata Podgoria

> Inlocuit 4 buc traverse lemn sub aparat dilatare, punere linie la cotj - Sector: SaAmbiteni -
Ghioroc ( intre stalpii 135 - 136)

> Inlocuit 7 buc traverse lemn, ridicat, burat punere la cotd 20 ml linie cale - Sector: triunghi
intoarcere Sere Gradiste

> TInlocuit 4 buc traverse lemn sub aparat de dilatare, punere linie la cot - Sector: Piata Podgoria
- Piata Romana

> Ridicat linie cale 20 m] - sub viaduct CFR Micalaca

> Inlocuit 3 buc traverse lemn, ridicat, burat, pus la cotj aparat de dilatare - Sector: Piata
Podgoria - Piata Romanz

> Intretinere zilnica aparate de cale si curbe

> Revizii si Intretinere curentd conform program

> Asigurat serviciul de interventie - pe toate sectoarele



A.3. Lucriri la substatii redresori

» Revizii §i Intretinere curents conform program

A.4. Diverse

» Asigurat mentenanta ciii de rulare si a firului de contact
» Asigurat functionarea echipamentelor de incilzire in vagoanele de tramvai

B. Lucriri programate — luna aprilie 2022
B.1. Lucriri de revizii si reparatii - refea de contact

> Revizii si reglaje conform program
»  Probe de scurt circuit conform programului lunar
»  Asigurat serviciul de interventie - pe toate sectoarele

B.2. Lucriri de revizii si reparatii - linia cale

Inlocuit 7 buc traverse beton, ridicat, burat, punere linie la coti - Sector: DN7 - Cicir (stalpi
22 -24)

Intretinere zilnica aparate de cale si curbe

Revizii §i Intretinere curentd conform program

Asigurat serviciul de interventie - pe toate sectoarele

VYV V¥

B.3. Lucriri la substatii redresori

»  Revizii §i Intretinere curenti conform program

B.4. Diverse

» Asigurat mentenanta cii de rulare si a firului de contact

DIRECTOR GENERAL
CLAUDLU GODJA -




